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Statut

Astronomsko društvo “Giordano Bruno”

Petra Dobrovića 47
31300   Beli Manastir
astronomska_sekcija@yahoo.com
tel./fax. +385/ (0)31-700-686

Temeljem Zakona o udrugama ("Narodne novine" br. 88/01 u svezi s člankom 42. Zakona o tehničkoj kulturi ("Narodne novine" br. 76/93) Skupština Astronomskog društva „Giordano Bruno” Beli Manastir na sjednici održanoj 17. prosinca 2004. godine donijela je

S T A T U T

Astronomskog društva
„Giordano Bruno”
I. TEMELJNE ODREDBE
Članak 1.

Astronomsko društvo „Giordano Bruno” (u daljnjem tekstu Društvo) strukovna je neprofitna udruga tehničke kulture u koju se slobodno i dobrovoljno udružuju građani i mladež radi postizanja ciljeva utvrđenih ovim Statutom.

Članak 2.

Društvo djeluje pod nazivom: Astronomsko društvo „Giordano Bruno”

Sjedište Društva je u Belom Manastiru, Petra Dobrovića 47.

Društvo djeluje na području Belog Manastira, Osječko-baranjske županije Republike Hrvatske.

Društvo ima svojstvo građanske pravne osobe, koje stječe danom upisa u registar udruženja kod nadležnog državnog tijela.
Za svoje obveze Društvo odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Članak 3.

Drušvo ima svoj pečat, zastavu i amblem.

Pečat je okruglog oblika promjera 30 mm u čijem središtu je upisano ime „Giordano Bruno”, a oko njega uz rub ispisan tekst: Astronomsko  društvo,  a  u  donjem  dijelu Beli Manastir.

Zastava je omjera stranica 1:2. Prvi dio je kvadrat duljine 1, dok se drugi dio sastoji od 2 pravokutna trokuta duljina stranica 0,5 (uz kvadrat) i 1 (uz vanjski rub. Zastava je crvene boje opšivena plavim resama. U sredini kvadrata je lik Giordana Bruna (veličine 0,5) bijele boje. Oko njega je uz rub ispisan tekst: Astronomsko društvo, a u donjem dijelu „Giordano Bruno”.

Amblem je okruglog oblika s likom Giordana Bruna. Oko njega uz rub je ispisan tekst: Astronomsko društvo, a u donjem dijelu „Giordano Bruno”. Horizontalno ispod slike je ispisan tekst Beli Manastir.

Članak 4.

Društvo zastupaju i predstavljaju predsjednik i tajnik Društva odnosno osobe koje ih temeljem ovog Statuta ili odluke nadležnog tijela, u slučaju njihove spriječenosti zamjenjuju.

           Osobe iz stavka 1. Društvo zastupaju bez ograničenja.

Članak 5.

U ostvarivanju ciljeva svoga postojanja Društvo se povezuje i udružuje sa srodnim i drugim udrugama koje mogu pridonijeti postizanju tih ciljeva u strukovna i druga udruženja.

Članak 6.

Rad Društva i njegovih tijela je javan.

Javnost svog rada Društvo osigurava obavještavanjem članova Drušva o svim bitnim pitanjima djelovanja Društva, javnim karakterom sjednica svojih tijela i obavještavanjem javnosti putem sredstava javnog priopćavanja i na druge načne.

II. DJELATNOST DRUŠTVA
Članak 7.

Građani i mladež se  slobodno i dobrovoljno udružuju u Društvo kao njegovi članovi radi:

- organiziranja aktivnosti usmjerenih općem prihvaćanju i širenju spoznaja iz područja astronomije,

-  organiziranja obrazovanja mladeži za  korištenje opreme,

-  poticanje mladih  na  istraživački  rad,

- stvaranje i poboljšanje materijalnih i drugih uvjeta za rad Društva.

Članak 8.

U dostizanju ciljeva utvrđenih ovim Statutom, Društvo:

- okuplja sve zainteresirane za područje astronomije,

- organizira praćenje razvitka ove znanosti,

- surađuje s ostalim astronomskim društvima u Republici Hrvatskoj 

- potiče razmjenu iskustava među članovima društva,

- organizira različite oblike obrazovanja,

- pruža stručnu pomoć u ostvarivanju svih projekata u području djelovanja Društva,

- skrbi o darovitim amaterima i mladeži

- sudjeluje u razvijanju međunarodne suradnje,

- izdaje  časopis

- osigurava   materijalne,   tehničke i  kadrovske  uvjete  radi  ostvarivanja zadataka,

- okuplja djecu i mladež.

Članak 9.

Društvo je neprofitna pravna osoba.

Društvo može u okviru svoje djelatnosti u sporazumu s osnovnim i srednjim školama  sudjelovati  u  izvodenju  nastavnih  i izvannastavnih programa obrazovanja.

Sudjeluje u organiziranju natjecanja osnovnih i srednjih škola.

Gospodarsku i drugu djelatnost Društvo obavlja  neposredno ili u suradnji s drugim organizacijama.

Način obavljanja tih djelatnosti bliže se uređuje posebnim aktom.

U ostvarivanju svoje djelatnosti Društvo organizira  i  razvija  različite  organizacijske  i druge oblike djelovanja.

III. ČLANSTVO

Članak 10.

Članom Društva može postati svaki građanin koji pismenom izjavom (pristupnicom) prihvati   članske   obveze   utvrđane   ovim Statutom, te uplati članarinu za tekuću godinu.

Za djecu i mladež pristupnice potpisuju roditelji ili staratelji.

Član Društva svake godine uplatom članarine potvrđuje svoje članstvo u Društvu.

Članak 11.

Svoj  članski  status  član dokazuje članskom iskaznicom.

Oblik  i  izgled iskaznice svojim aktom određuje Izvršni odbor Skupštine Društva

Članak 12.

Prava i obveze članova Društva su da aktivno pridonose postizanju ciljeva njegovog postojanja poticanjem, organiziranjem i sudjelovanjem u njegovim aktivnostima u skladu sa svojim osobnim interesima, sposobnostima i mogućnostima a osobito da:

- čuvaju ugled i inters Društva,

- međusobno surađuju radi ostvarivanja zajedničjih ciljeva,

- sudjeluju u aktivnostima od zajedničkih interesa, te pridonose ostvarivanju programa ili akcije za koje su se slobodno opredijelili

- traže objašnjenja i obavještenja o radu i poslovanju Društva i njegovih tijela, te predlažu i pokreću raspravu o tim pitanjima,

- sudjeluju u predlaganju i utvrđivanju politike i programa Društva,

- sudjeluju u odIučivanju o sredstvima i imovini Društva i drugim pitanjima na način utvrđenim ovim Statutom i drugim aktima,

- predlažu  kandidate  za  članove  tijela Društva, biraju i budu birani u ta tijela, predlažu pokretanje postupka utvrđivanja odgovornosti tijela te sudjeluju u odlučivanju o tome,

- predlažu sazivanje sjednica tijela Društva, te im prisustvuju,

- plaćaju članarinu,

- koriste i čuvaju imovinu Društva,

- pridržavaju se odredbi Statuta i drugih akata Društva

Svoja prava i obveze članovi Društva ostvaruju na način utvrđen ovim Statutom i drugim aktima Društva.

Članak 13.

Protiv čana Društva koji se ogriješio o odredbe ovog Statuta i drugih akata Društva pokreće se postupak utvrđivanja odgovornosti.

Postupak pokreće i provodi Izvršni odbor Skupštine Društva. Ukoliko se u postupku utvrdi odgovornost člana, Izvršni odbor može izreći opomenu, ukor, pokrenuti postupak njegovog razrješenja u tijelima Društva, odnosno donijeti odluku o isključenju člana iz društva.

Odluku o isključenju Izvršni odbor može donijeti ukoliko je član svojim djelovanjem suprotnim odredbama ovog Statuta i drugih akata Društva, prouzročio štetu ili grubo narušio ugled Društva.

Protiv odluke Izvršnog odbora, član može uložiti prigovor Skupštini Društva.

Članak 14.


Članstvo u Društvu prestaje istupanjem ili isključenjem člana.


Član može istupiti iz članstva pismenom izjavom. Ukoliko član u roku od šest mjeseci od početka kalendarske godine uplatom članarine ne potvrdi svoje članstvo u Društvu, smatra se da je dobrovoljno istupio iz Društva.

IV. UPRAVLJANJE DRUŠTVOM

Članak 15.

Društvom upravljaju članovi neposredno i putem njegovih tijela.

a) Tijela Društva
Članak 16.

Tijela Društva su:

- Skupština

- lzvršni odbor Skupštine

- Nadzomi odbor

- Predsjednik Društva

1. Skupština Društva

Članak 17.

Skupština je  najviše tijelo upravljanja Društvom.

Skupštinu Društva čine svi njegovi članovi.

Članak 18.

Skupština Društva:

a) razmatra:

- oživotvorenje  prihvaćenih  programa djelovanja i drugih akata Društva, izvješćuje o radu tijela i Društva u cjelini,

-druga pitanja značajna za djelovanje Društva,

b) utvrđuje:

- osnovne elemente politike djelovanja Društva sadržane u njenim programima,

- način osiguranja, raspodjele i korištenja sredstava kojima  se Društvo služi za postizanje svojih ciljeva;

c)donosi

- Statut Društva
- Poslovnik Skupštine

- programme djelovanja Društva i njenih tijela,

- financijski plan i završni račun,

- odluke o udruživanju Društva u druge organizacije, 

- odluke po prigovorima na akt Izvršnog odbora o izricanju mjera iz čl.13,

druge akte;

d) bira i razrješuje:

- predsjednika Društva

- Izvršni odbor Skupštine Društva

- Nadzorni odbor Društva

Članak 19.

Izborno zasjedanje Skupštine održava se u pravilu jednom u četiri godine.

U razdoblju između dva izborna  zasjedanja Skupština zasjeda prema potrebi, a najmanje jednom godišnje.

Sjednicu Skupštine saziva predsjednik Društva na svoju inicijativu, po odluci Izvršnog odbora ili kada to zatraži:

- najmanje pet članova Društva,

- Nadzorni odbor.

Zasjedanje Skupštine vodi predsjednik Društva, ako Skupština ne izabere radno predsjedništvo i povjeri mu vođenje zasjedanjem.

Skupština odIučuje većinom glasova svojih članova ukoliko ovim Statutom nije propisana druga većina. O poslovnom redu na sjednici i drugim postupovnim pitanjima Skupiština odIučuje većinom glasova nazočnih članova.

Članak 20.

Priprema i način sazivanja zasjedanja, tijek zasjedanja i način odlučivanja, kao i druga pitanja  rada Skupštine bliže se uređuju Poslovnikom Skupštine.

2. Izvršni odbor Skupštine
Članak 21.

Izvršni odbor je izvršno tijelo Skupštine Društva.

Izvršni odbor ima 3 do 5 članova koje iz svog sastava bira skupština na vrijeme od četiri godine. Predsjednik i tajnik Društva članovi su Izvršnog odbora po položaju.

Prijedlog kandidata može podnijeti svaki član Društva na sjednici Skupštine javnim glasovanjem većinom glasova nazočnih članova.

Članove izvršnog odbora Skupština bira javnim glasovanjem. Ukoliko se na listi kandidata nalazi više kandidata od broja koji se bira, izbor se obavlja tajnim glasovanjem.

Članak 22.

Svi članovi Izvršnog odbora imaju jadnaka prava, dužnosti i odgovornosti za rad Izvršnog odbora.

Izabrani članovi Izvršnog odbora zajednički odgovaraju za rad Izvršnog odbora Skupštini, a pojedinačno za svoj rad i rad lzvršnog  odbora u granicama  ovIaštenja i dužnosti  koje su  im  povjerene, Skupštini I lzvršnom odboru.

lzvršni odbor i svaki njegov član mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena na koje su birani.

Pojedini član lzvršnog odbora i Odbor u cjelini mogu biti opozvani ako:
- ne ispunjavaju ovim statutom utvrđene obveze,

- postupaju suprotno odredbama ovog Statuta  i  politici  koju  je  utvrdila Skupština.

Postupak opoziva odvija se odgovarajuće postupku izbora članova Izvršnog odbora. Inicijativu za opoziv pojedinog člana izvršnog odbora ili lzvršni odbor u cjelini mogu dati najmanje deset članova Društva odnosno Nadzorni odbor Društva.

Članak 23.

lzvršni odbor Skupštine:

- utvrđuje  i  Skupštini  podnosi  prijedloge Statuta, programa i drugih akata,

- ako se Skupština ne može pravodobno sastati, privremeno utvrđuje financijski plan i zaključni račun, koje podnosi na odobrenje Skupštini na prvom narednom zasjedanju,

- osigurava provođenje akata i politike koje je utvrdila Skupština,
- izvršava  financijski plan i raspolaže planiranim sredstvima pri čemu brine o namjeni i pravilnosti korištenja tih sredstava potrebnih za ostvarenje utvrđenih programa djelovanja,

- odlučuje o zaključivanju pravnih poslova u ime Društva

- donosi odluku o visini članarine

- donosi odluku o osnivanju radnih tijela te imenuje i razrješavan njihove članove

- imenuje i razrješava predstavnike Društva u tijelu drugih organizacija,

- imenuje i razrješava tajnika Društva, te potpisnike financijske dokumentacije Društva,

- odlučuje o načinu obavljanja administrativnih, stručnih i pomoćnih poslova u Društvu,

-pokreće postupak utvrđivanja odgovornosti člana Društva te izriče mjere člankom 13.,

- obavlja i druge zadaće koje mu povjeri Skupština odnosno koje zahtjeva redovno funkcioniranje Društva ako one nisu ovim statutum   ili    drugim    aktima   stavljeni   u

nadležnost drugih tijela.
Članak 24.

lzvršni odbor radi i odlučuje na sjednicama.

Izvršni odbor zasjeda prema potrebi, a najmanje jednom  u  tri  mjeseca.

lzvršni odbor saziva predsjednik

Društva odnosno osoba koja ga zamjenjuje po svojoj odluci ili kada to zatraži:

- trećina članova lzvršnog odbora,

- Nadzomi odbor ili

- tajnik Društva.

lzvršni odbor odlučuje većinom glasova svojih članova. O poslovnom redu na sjednici kao i drugim pitanjima postupovne naravi Odbor odlučuje većinom glasova prisutnih članova.

3. Nadzomi odbor

Članak 25.

Radi zaštite zakonitosti djelovanja i pravilnosti poslovanja Društva osniva se Nadzorni odbor.

Odbor ima predsjednika i dva člana koje bira Skupština na vrijeme od četiri godine. Član Nadzornog odbora ne može istodobno biti i Član lzvršnog odbora.

Predsjednik i članovi Nadzornog odbora mogu biti opozvani pod uvjetima i na način opoziva članova Izvršnog odbora.

Članak 26.

Nadzomi odbor nadležan je za kontrolu:

- provođenja općih akata i odluka tijela Društva,

- zakonitog, odgovornog i gospodarskog i svrsishodnog raspolaganja sredstvima

- pravilnosti  materijalnog i financijskog poslovanja

Nadzorni odbor odlučuje većinom glasova svojih članova.

Članak 27.


Nadzorni odbor ima pravo i obvezu o uočenim pojavama i svom mišljenju izvijestiti Skupštinu i Izvršni odbor.


Tijelo kome je izvješće upućeno obvezno ga je razmotriti, utvrditi svoje stanovište i poduzeti mjere na koje je ovlašteno, radi uklanjanja uočenih nedostataka, odnosno predložiti poduzimanje takovih mjera.


O svom djelovanju i rezultatima nadzora Odbor izvještava Skupštinu prema potrebi, a najmanje jednom godišnje.

b) Radna tijela

Članak 28.
Dio zadaća iz svog djelokruga rada Skupština  i  lzvršni  odbor  mogu  povjeriti

savjetima,  odborima,  komisijama  i  drugim stalnim i privremenim radnim tijelima.

Odlukom o ustanovljenju radnih tijela utvrđuje se njihov djelokrug rada. Na radno tijelo se ne može prenijeti nadležnost odlučivanja o pitanjima  koja  su  ovim  statutom  povjerena Skupštini i njenom lzvršnom odboru.

Članak 29.

U  okviru svog djelokruga rada stalna radna tijela:

- prate stanje i razmatraju pitanja u području za koje su osnovana,

- predlažu mjere i aktivnosti  usmjerene unapređenju  stanja i programa djelovanja,

- organiziraju  izvršavanje programa i drugih zadaća u području za koje su ustanovljena,

- obavljaju i druge poslove koje im svojom odlukom povjeri tijelo koje ih je osnovalo.

c) Predsjednik Društva

Članak 30.

Predsjednik Društva saziva i predsjedava zasjedanjima  Skupštine i lzvršnog

odbora, usklađuje rad tijela Društva, predstavlja i zastupa Društvo i obavlja druge    poslove predviđene ovim statutom i poslovnicima Skupštine i lzvršnog odbora.

Predsjedniku u radu pomaže tajnik,  koji ga u slučaju njegove spriječenosti  zamjenjuje.

Članak 31.

Predsjednika Društva bira Skupština iz svog sastava na vrijeme od četiri godine.
Predsjedniku Društva može prestati dužnost i prije isteka vremena na koje su izabrani pod uvjetima i na način ovim statutum predviđen za članove Izvršnog odbora.

d) Tajnik Društva

Članak 32.

Tajnik Društva organizira i odgovara za:

- stručno i tehničko pripremanje sjednica tijela

- izvršavanje odluka Skupštine i Izvršnog odbora,

- obavljanje stručnih i tehničkih poslova za potrebe tijela Društva.

U ostvarivanju svojih zadaća tajnik:

- predstavlja i zastupa Društvo; te potpisuje dokumente njenog materijalnog i financijskog
poslovanja,

- priprema  prijedloge  financijskih i drugih dokumenata,

- obavlja  i druge poslove  što  mu ih povjere  Skupština, lzvršni odbor i druga tijela Društva.

O  svom radu i obavljanju stručnih i tehničkih poslova  za  potrebe  Društva  tajnik izvještava lzvršni odbor na  njegov  zahtjev  a najmanje jednom godišnje.

Članak 33.

Tajnika Društva imenuje Izvršni odbor na četiri godine. Ista osoba može biti ponovno imenovana na tu dužnost.

Svoju dužnost tajnik obavlja volonterski.

Lzvršni odbor može odlučiti o ustanovljenju odgovarajuće naknade za rad tajnika Društva.

Članak 34.

Za svoje djelovanje tajnik je odgovoran lzvršnom odboru.

Tajnik može podnijeti ostavku ili biti razriješen i prije isteka vremena na koje je imenovan. Tajnik može biti razriješen iz razloga utvrđenih za opoziv članova lzvršnog odbora ili iz drugih zakonom predviđenih razloga.
V. OBAVLJANJE STRUČNIH POSLOVA

Članak 35.

Administrativno - stručne, tehničke, analitičko - planske, knjigovodstvene, pomoćne i njima slične poslove za potrebe Društva, Izvršni odbor može povjeriti stručnoj službi Društva tehničke kulture Osječko-baranjske županije ili drugoj pravnoj osobi.


Međusobne odnose proizašle iz obavljanja poslova za potrebe Zajednice, s nositeljem izvršenja poslova iz stavka 1, Društvo uređuje ugovorom.

VI. SREDSTVA

Članak 36.

- od članarine

- iz prihoda ostvarenih vlastitom djelatnošću

- donacija i pomoći drugih organizacija,

- od darovanja i drugih dobrovoljnih priloga,

- iz drugih izvora

Članak 37.

Financijsko - materijalno poslovanje Društva obavlja se sukladno zakonu i drugim propisima i aktima tijela Društva.
VII. ZAKLJUČNE ODREDBE

Članak 38.

U slučaju prestanka rada Društva nastupanjem Zakonom predviđenih razloga za prestanak, imovina Društva pripast će udruzi (ili udrugama) koje imaju slične ciljeve i djelatnosti, a odluku o tome (izbor udruge) donijet će Izvršni odbor.

Članak 39.

Prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta može dati svaki član Društva, te tijela društva.

Postupku izrade općeg akta pristupa se kada inicijativu podupre:
- najmanje trećina članova Društva  pisanim podneskom

- Izvršni odbor Skupštine
- Nadzorni odbor
- Rad na izradi nacrta akata organizira i za njega odgovara Izvršni odbor
Članak 40.

Ovaj statut stupa na snagu danom donošenja.

Predsjednik Društva:

Milan Stojanović, prof.
U Belom Manastiru, 17. 12. 2004.










